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Cykl Kolba w projektowaniu materiatéw
e-learningowych — czy to mozliwe?

DOSWIADCZENIE

REFLEKSJA

NOWA WIEDZA

ZASTOSOWANIE
NOWEJ WIEDZY
W PRAKTYCE

Jeden problem przedstawiony w réznych sytuacjach,
rézne sytuacje rozwigzania tego samego problemu

Case study Case study Case study

sytuaciji 1

1 ! 2 ! n
; Wizualizacja Wizualizacja Wizualizacja

sytuacji 2 sytuacji n

Aspekty teoretyczne




Zachodniopomorska
Szkola Biznesu

SRR Jak to wyglada po implementac;ji?

KNOWLEDGE
@WORK

STRONAGLOWNA  PLATFORMAKNOWIEDGERWORK — DMAUCZELNI  DLAMEDIOW — OPROEMOE  KONTAKT

SPISTRESCI Modut 1. Autoprezentacja jako technika kre

PROGRAM STKOLENIA Komu pomozesz?

WPROWADZEMIE DO SZKOLENIA 2 :
Zapoznsi sie 7 opisem sytuacji | odpowiedz ns pytsnie. Tylko jedna odpowiedz nsjlepi] pasuje do Kro k 3
AUTOPREZENTACIA JAKO TECHNIKA danejs ciL.

HRECWANIA WEASNEGD WIZERUNKLU

Jest zimawy wieczsr. Wiasnie wracasz z pracy do domu. Na dworze jest juz zupetnie ciemno, ulice

WPROWADZENIE DO MODUU
DOSWIADCZENIA | REFLEKSIE
+ KOMUPOMOZEST?

vrypadek | bardzn prosi Cig o pamoc. Twierdzi, 22 nie
wiezwaé pogatowie, 2 jemu razisdowat sie telefon. Jest chaotyczny. Méwi,
+ SKLEP SPORTOWY nikogo, kogo moze prosi€ o pomac. Chee, aby 3, twierdzac, e to jest naprawde blisko.
Jestes zdezorientowans, niewiesz co robit.

+ KOMUPOMOZEST?

Poprawna odpowiedz

+ SHLEP SPORTOWY
+ SALON SAMOCHODOWY
SALDM MO DIYY Jesliwybratabys$ tego mezczyzne, pom
+ KOLACIAU RODZICAW . c . o i
ameryka U pisarzowi, autorowi m.in.
+ KOLACIAU RODZICAW .
tym zadaniu nie ulegtas tak zwanemu efel
+ NAILEPSTY KANDVEAT
kitdrym mogtaby$ pomyslec, ze nie jest on godny zaufania, poniewaz
+ NAILEPSTY KANDVDAT
na tej fotografii nie wpisuje sie w kanony klasycznej atrakcyjnosci
ASPEKTY TEQRETYCZNE _ Mgiczyzna numer 1 Mezczyzna numer 2 o S : E . .
A CANARIE NN Zrédto: http:/famw.eversera Doktadniejszy opis dziatania efektu diabelskiego znajdziesz w dalszej
- dio.com/andy-and-ernie%E2
PaAK %68036995-top-100-cool-nov
els-94/
= Krok 2
PODY I przypadku ktérego me signa pomocy?
KOMUKI
AUTOPREZENTACH
scryznanumer 1
KOMUNIKOWANIEWERRALNEW PROCESIE
AUTOPREZENTACH

@ Metoryzna numer 2
AUTOPREZENTACIA W KONTAKCIE 2

PRACODAWCS
« {or g DALEJ »
AITOPREZENTACIA W TRAKCIE ZEERANIA,

STHOLENIA, SPOTKANIAZAWODOWEGD:
NARZEDTICWNIK

PODSUMOWANIE SZHOLENIA

SLOWNIK

ZALECENALITERATURA

KORCOWY TEST ZE SZKOLENIA

a 3 UHLA DURCPLISKR
T ®y o SRR




Zachodniopomorska

Szkola Biznesu
w Srocrecinie

Jak to wyglada po implementac;ji?

Pigutki
kompetencji

KAPITAL LUIDZKI

RS0 FTRATRGE, PSeoir)

KNOWLEDGE
@WORK

STROMAGEOWNA  PLATFORMAKNOWIEDGESWORK  DLAUCZE!

SPIS TRESCI

PROGRAM STKDLENIA
WPRDWADZENIE DO STKOLENIA
ALTOPREZENTACIA 150 TECHNIKA
HREDWANIA WEASNEGD WIZERUNKL
WPROWADZENIE DO MODLUEL
DOSWIADCZENIA | REFLEKSIE
© KOMUPOMOZESZ?
+ KOMUPOMOZEST?
© SKLEP SPORTOWY.
© SKLER SPORTOWY
+ SALON SAMOCHODOWY
+ SALON SAMOCHODOWY
+ KOLACIAU RODZICOW
+ KOLACMAU RODZICOW
+ NAJLEPSZY KANDYOAT
+ NAJLEPSZY KANDYDAT
ASPEKTY TEORETYCZNE
TASTOSOWANIE NOWEI WIEDZY W
FRAKTYCE
PYTANLA KONTROLNE
PODSUMOWANIE MODUSU
HOMUNIKOVWANIE MIEWERSALNEW PROCESIE
ALTOPREZENTACH
HOMUNIKDVWANIE WERBALNE W PROCESIE
AUTOPREZENTACH
AUTOPREZENTACIAW KONTAKCIEZ
PRACODAWCA
ALTOPREZENTACIA W TRAKDIE ZEBRANIA,
STHOLENIA SPOTKANIA ZAWODOWEGD
NARZEDZICWNIK
PODSUMOWANIE STHOLENIA
SEOWNIK
ZALECENA LITERATURA

KORCOWY TEST ZE STKOLENIA

DLAMEDIOW  OPROJEKOIE

Modut 1. Autoprezentacja jako technika kreowania wiasnego wizerunku
Komu pomozesz?

"Efekt aureoli” i .efekt diabeiski, zwane tef efektem halo’ =3 powszerhne w naszych

dodwiadczeniach Na podstswie jednej porytywnej lub negstywne] cechy, jsks u kogos

obserwujemy, mamy skionno€ do prrypisywania tsj osobie kolejmych charskisrystyk -
. ze znak jonainym tej pierwszej.

W jednym 2 badafi przeprowadzonych przez Karen Dion pokazywano studentom college'u zdjecia
réiznych osdb. Byly one dobrane tak, sby réinity sie pod wagledem strakcyinogci. Badani mieli
oceni katda 2 tych oséh na 27 wymisrach osobowasd oraz prognozowa jej przysate szczescie.
Okazato sie. 22 asabam atrakeyjnym praypisywano znacznie wigcej cech pazytywnych | wyzszy
paziom szrzescia. Wioski byl takie same bez wegledu na plet oceniajace] | oceniane]. Wynikaz
tego. i jestesmy przekonan, 2= ludzie ctrakoyjn odnosza wigee] sukcesdw, q intefigentnielsi,
bardzie sprawni spolecenie, niezsleini i zréwnowaZeni w porSwnaniu T osshsmi mni
atrakeyjnymi. Badacze stwierdzili, 2= istnieje stereotyp: To, cojest pigkne, jest i dobre” [Preypis 1]

e

* E Aronson. T.D. Wilson, R M. Akert, Psychologis spafeczna. Serce umyst, ZyskiS-a
Wydawnictwo, Poznari 1997.5. 411
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